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Meerjaren	uitvoeringsplan	Ec	De	Eendracht-Ooststellingwerf	2024-2034	
versie	29-01-2024	

	
De	onderstaande	prioritering	van	ac1es	en	projectenuitvoering	wordt	ingegeven	
door	de	huidige	bemensing	en	de	hiervoor	voorgestelde	oplossingsrich1ngen.	Hierbij	
wordt	uitgegaan	van	een	bescheiden,	doch	belangrijke	bijdragen	van		leden,	
deelnemers	en	partners.	Verhoopte	toenemende	bijdragen	zullen	dit	10-jaren	
uitvoeringsprogramma	danig	kunnen	versnellen	in	zijn	uitvoering.	
	
A. Uitvoeringsplan	1:	1jdvak	2024	

1. Tienjaren	uitvoeringsplanplan	/	ledenrubricering	met	contribu1e	
voorleggen	aan	ALV	2024	

2. Afronden	oprich1ng	ESO	De	Marke	/	voorleggen	aan	ALV	voorjaar	2024	
3. Opstarten	Quickfit	/	ESO	De	Marke	+	werving	leden/deelnemers	in	

tenminste	Haule	en	Oldebercoop	(voorjaar	2024):	Defini1eve	deelname	Ec	
aan	ESO	de	Marke	voorleggen	aan	ALV	voorjaar	2024	

4. Afronden	realisa1e	PCR	Haulerwijk	(najaar	2023)	
5. Wijzigingen	statuten	voorbereiden	en	voorleggen	aan	ALV	(voorjaar	2024).	
6. Communica1e	werving	ESO	de	Marke:	website	aanpassen,	

dorpen/dorpsbelangen	voorlichten	via	de	ESO	De	Marke	(voorjaar	2024)	
7. Uitbesteding	administra1e	PCR’s	aan	derden	

voorbereiden/uitvoeren.(voorjaar	2024)	
8. Instellen	regulier	overleg	ambassadeurs	Quickfit	/	ESO	De	Marke	van	

wijk/dorp	
	
B. Uitvoeringsplan	2:	1jdvak	2024-2025	

1. Communica1e	werving	ESO	de	Marke:	dorpen/dorpsbelangen	voorlichten	
via	de	ESO	De	Marke	(najaar	2024,	voorjaar	2025)	

2. Voorstellen	/	meewerken	aan	oprichten	overlegorgaan	Duurzaam	
Ooststellingwerf	(najaar	2024)	

3. Voorstellen	bij	de	gemeente	tot	het	instellen	van	een	duurzaam	loket	voor	
burgers	en	bedrijven	ism	de	gemeente,	bedrijven	en	burgers	
(energiecoaches)	

4. Starten	Projectgroep	duurzame	daken	(bij	bedrijven	en	par1culiere	
schuurdaken.		

5. Starten	projectgroep	Smart	grid	(woonwijken/dorpen)		met	opzet	
opslagcapaciteit	Elektrisch	vermogen	
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C. Uitvoeringsplan	3:	1jdvak	2025-2027	
1. Communica1e	/	werving	ESO	de	Marke:	dorpen/dorpsbelangen	

voorlichten	via	de	ESO	De	Marke	
2. Starten	projectgroep	Lokale	verkoop	energie	ism	EvO	(2026)	
3. Starten	project/coördina1e	groep	groengasproduc1e	in	Ooststellingwerf	

ism	boerenbedrijven	en	het	Waterschap.	(2027)	
4. Starten	projectgroep	windenergie	bedrijven	en	par1culieren	

(dorpsmolens)	(2027)	
	

D. Uitvoeringsplan	3:	1jdvak	2027-2030	
1. Communica1e	/	werving	ESO	de	Marke:	dorpen/dorpsbelangen	

voorlichten	via	de	ESO	De	Marke		
2. Starten	projectgroep	lokale	verkoop	groengas	ism	EvO	en	gasunie	
3. Starten	project	uitrollen	E-mobiliteit	(laadpalen,	deelauto’s)	

	
E. Uitvoeringsplan	4:	1jdvak	2030-2034	

1. Communica1e	/	werving	ESO	de	Marke:	dorpen/dorpsbelangen	
voorlichten	via	de	ESO	De	Marke	

2. Ontwikkeling	waterstofproduc1e	binnen	een	smart	grid	van	
grootproducenten	zonne-energie	binnen	Ooststellingwerf	

	
Het	starten	van	ac1es	en	projectgroepen	dient	een	ac1viteit	te	zijn	die	geëntameerd	wordt	
in		het		lokaal	overlegorgaan	Duurzaam	Ooststellingwerf.		Daarin	spreken	de	diverse	partners	
af	wie	gaat	deelnemen	in	een	project	en	wie	een	project	gaat	trekken.				
De	doorloop	van	de	projecten	kunnen	enkele	jaren	in	beslag	nemen.		Daarom	wordt	de	
toename	van	nieuwe	projecten	in	de	volgende	1jdvakken	minder	omvangrijk.	
Dit	meerjaren	uitvoeringsplan	wordt	nu	door	Ec	voorgesteld,	doch	het	dient	tevens	een	
onderdeel	te	zijn	van	een	gemeentelijk	uitvoeringsplan.	Eveneens	dient	het	min	of	meer	
omarmt	of	gewijzigd	te	kunnen	worden	door	de	lokale	actoren	in	het	Overlegorgaan	
Duurzaam	Ooststellingwerf.	De	gemeente	wordt	met	haar	voorziaerschap	van	het	
overlegorgaan	meer	de	coördinator	en	aanjager	van	alle	lokale	en	regionale	duurzame	
projecten.	De	gemeente	als	regisseur	in	de	duurzame	ontwikkelingen	on	Ooststellingwerf.		
	
De	Ec	vervult	hierin	de	func1e	van	mede	ini1ator	van	projecten	en	vormt	met	name	het	
democra1sch	plaborm	voor	de	belangenbehar1ging	van	de	leden	en	deelnemers	aan	de	
onderscheiden	projecten.	De	besteding	van	de	mogelijk	vrijvallende	gelden	kunnen	in	dit	
plaborm	een	goed	democra1sch	afgestemde	besteding	van	“onze”	winsten	krijgen.		
	
De	overlegstructuur	wordt	met	de	bovenstaande	opzet	een	2-trapsstructuur:	

1. Plenair	gemeentelijk	overleg	1	á	2	maal	per	jaar	(grote	lijnenafstemming,	secretariaat	
en	voorziaerschap	gemeente)	

a. Diverse	projectoverleggen	en/of	werkgroepen	(	secretariaat	bij	
ini1a1efnemers	of	gemeente,	voorziaerschap	bij	ini1ator	of	gevraagde	
belanghebbende.	

2. ALV	Energie	coöpera1e	(	democra1sch	beslisplaborm	over	de	betrokken	belangen	
van	de	leden	-	deelnemers	aan	de	diverse	projecten	waar	de	Ec	formeel	bij	betrokken	
is)	


