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 Statuten 
 vastgesteld op 21-03-2016 
 

Naam en zetel 
 
Artikel 1  

1. De coöperatie draagt de naam:  
“ENERGIECOÖPERATIE DE EENDRACHT OOSTSTELLINGWERF U.A.”.  

2. De coöperatie heeft haar zetel in de gemeente Ooststellingwerf.  

3. De coöperatie is aangegaan voor onbepaalde tijd.  

4. De coöperatie heeft de mogelijkheid tot het voeren van één of meer handelsnamen, door het bestuur 
te registreren bij de Kamer van Koophandel.  

 
Doel  
 
Artikel 2  

1. De coöperatie heeft ten doel de stoffelijke belangen van haar leden te behartigen door met hen 
overeenkomsten te sluiten terzake van de levering van duurzame energie en gas in het bedrijf dat zij 
ten behoeve van haar leden uitoefent of doet uitoefenen. Onder de doelstelling is voorts begrepen het 
bevorderen van het gebruik van duurzame energie waaronder het efficiënte gebruik van energie in 
het algemeen en het op milieuvriendelijke wijze produceren van energie.  

2. De coöperatie tracht haar doel onder andere te bereiken door:  
 a. het inkopen en leveren van duurzame energie en gas dan wel het bemiddelen daarbij;  
 b. het (laten) produceren van duurzame energie binnen het werkgebied;  
 c. het samenwerken met, het deelnemen in en het voeren van directie of het management over en 

het financieren van andere rechtspersonen, vennootschappen en ondernemingen met een 
soortgelijk of aanverwant doel;  

 d. al hetgeen tot het vorenstaande behoort of daaraan bevorderlijk kan zijn,  
 alles in de ruimste zin.  

4. De coöperatie kan haar werkkring ook tot niet-leden uitstrekken, mits dit niet in zodanige mate 
geschiedt dat de overeenkomsten met de leden voor haar bedrijf van ondergeschikte betekenis zijn.  

 
Het lidmaatschap 
 
Artikel 3  

1. Als lid kunnen toetreden natuurlijke personen of rechtspersonen, die rechtens bekwaam zijn tot het 
aangaan van overeenkomsten en die de doelstelling van de coöperatie onderschrijven.  

2. Een minderjarige kan lid worden, mits hij daarvoor de toestemming heeft van zijn wettelijke 
vertegenwoordiger.  

3. Indien een ouder of grootouder een kind of kleinkind lid maakt van de coöperatie wordt de 
toestemming volgens lid 2 verondersteld te zijn verleend en wordt tevens verondersteld dat de 
betreffende minderjarige de doelstelling van de coöperatie onderschrijft.  

4. Het bestuur beslist binnen drie maanden nadat zij een verzoek daartoe heeft ontvangen over de 
toelating als lid.  
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5. Het bestuur stuurt een nieuw toegelaten lid een schriftelijke bevestiging van zijn toelating alsmede 
de actuele statuten en reglementen.  

6. Bij niet-toelating wordt dit schriftelijk aan de aanvrager medegedeeld.  
 
Artikel 4  

Elke aansprakelijkheid van de leden of de oud-leden voor een tekort van de coöperatie is uitgesloten.  
 
Artikel 5  

Het lidmaatschap is persoonlijk en mitsdien niet overdraagbaar, noch vatbaar om door erfopvolging te 
worden verkregen.  
 
Artikel 6 

1.  Het lidmaatschap eindigt door:  
 a. opzegging door het bestuur krachtens een besluit van de Algemene Ledenvergadering op grond 

dat het lid niet langer voldoet aan het gestelde in lid 1 van artikel 3 inzake vereiste voor het 
lidmaatschap, alsook wanneer redelijkerwijs van de coöperatie niet gevergd kan worden het 
lidmaatschap te laten voortduren;  

 b. opzegging door het lid, welke opzegging moet geschieden bij brief (waarvan het bestuur binnen 
veertien dagen de ontvangst schriftelijk bevestigt met inachtneming van een termijn van 
tenminste vier weken en tegen het einde van het boekjaar);  

 c. overlijden van het lid, dan wel ontbinding indien het een rechtspersoon betreft;  
 d. ontzetting overeenkomstig het in artikel 7 van deze statuten bepaalde.  

2. Indien het lidmaatschap eindigt verliest het lid de functies die op grond van het lidmaatschap in de 
coöperatie worden bekleed.  

 
Artikel 7 

1. Ontzetting uit het lidmaatschap door het bestuur kan geschieden wegens:  
 a. het herhaaldelijk overtreden van de statuten of het reglement;  
 b. het niet-nakomen van geldelijke verplichtingen of het op andere wijze benadelen van de 

coöperatie.  

2.  De ontzetting wordt aan het lid gemotiveerd medegedeeld bij aangetekende brief.  

 
Begunstigers 
 
Artikel 8 

1. Begunstigers zijn zij die zich bereid hebben verklaard de coöperatie financieel te steunen.  

2. Begunstigers hebben geen andere rechten of verplichtingen dan die welke bij of krachtens de 
statuten zijn toegekend en opgelegd.  

 
Artikel 9 

1. De rechten en plichten van een begunstiger kunnen ten alle tijde wederzijds door opzegging 
beëindigd worden.  

2. Opzegging namens de coöperatie geschiedt door het bestuur.  
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Bestuur  
 
Artikel 10  

1. De coöperatie wordt bestuurd door een bestuur bestaande uit tenminste drie personen.  

2. De algemene ledenvergadering bepaalt, met inachtneming van het gestelde in het vorige lid, het 
aantal bestuursleden en kiest de bestuursleden uit de leden der coöperatie.  

3. Ieder jaar treedt ongeveer één/derde van de bestuursleden af volgens een door het bestuur, zo nodig 
door loting, opgesteld rooster. Op dit rooster neemt een tussentijds gekozen lid de plaats in van zijn 
voorganger. Een zittingsperiode is ten hoogste drie jaar.  

4. Afgetredenen zijn terstond herkiesbaar.  

5. In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Daalt het aantal bestuursleden beneden drie, dan 
vindt voorziening plaats binnen drie maanden. Zolang niet in de vacatures is voorzien blijft het 
bestuur niettemin volledig bevoegd.  

6. Elk bestuurslid, ook wanneer hij/zij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te allen tijde door de 
algemene ledenvergadering worden ontslagen of geschorst, doch niet dan nadat de betrokkene de 
gelegenheid heeft gehad zich te verantwoorden.  

 Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door 
verloop van die termijn.  

7. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:  
 a. door het eindigen van het lidmaatschap van de coöperatie;  
 b. door bedanken.  

 
Bestuursfuncties en werkwijze van het bestuur 
 
Artikel 11 

1. Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester aan, alsmede 
voor ieder een plaatsvervanger.  

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen opgemaakt.  

3. Besluitvorming in het bestuur vindt plaats bij meerderheid van stemmen. Bij staking van de 
stemmen geeft de stem van de voorzitter de doorslag.  

4. Bij reglement kunnen nadere regels aangaande de werkwijze van het bestuur worden gegeven.  

 
Vertegenwoordiging 
 
Artikel 12  

1. Het bestuur is, met voorafgaande goedkeuring van de algemene ledenvergadering, bevoegd te 
besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding of bezwaring van 
registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de coöperatie zich als borg of 
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling 
voor een schuld van een ander verbindt.  

2. Het bestuur behoeft de toestemming van de algemene ledenvergadering voor besluiten tot het 
verrichten van rechtshandelingen en/of doen van investeringen, indien daarmee meer dan het 
daarvoor op de begroting voor het lopende jaar vastgestelde bedrag gemoeid is dan wel waarmee in 
de begroting geen rekening is gehouden.  

3. Het bestuur is overigens bevoegd tot het verrichten van alle rechts- en andere handelingen binnen 
het doel van de verenging.  

4. De coöperatie wordt vertegenwoordigd door tenminste twee gezamenlijk handelende bestuursleden.  
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Aansprakelijkheid bestuur 
 
Artikel 13  

1. De leden van het bestuur zijn tegenover de coöperatie hoofdelijk aansprakelijk wegens 
tekortkomingen bij de vervulling van de hun opgedragen taak  

2. Niet aansprakelijk is het lid van het bestuur dat bewijst, dat de tekortkoming niet aan hem te wijten 
is en dat hij niet nalatig is geweest in het treffen van maatregelen om de gevolgen daarvan af te 
wentelen.  

 
Algemene ledenvergadering 
 
Artikel 14 

1. Aan de algemene ledenvergadering komen in de coöperatie alle bevoegdheden toe, die niet door de 
wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.  

2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar, wordt een algemene ledenvergadering  
– de jaarvergadering – gehouden. In de jaarvergadering komen onder meer aan de orde:  

 a. het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 18, met het verslag van de 
aldaar bedoelde commissie;  

 b. de benoeming van de in artikel 18 genoemde commissie;  
 c. voorziening in de eventuele vacatures in het bestuur;  
 d. voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping voor de vergadering.  

3. Voorts roept het bestuur de algemene ledenvergadering bijeen indien zij dit wenst, indien een 
bestuursbesluit de goedkeuring van de algemene ledenvergadering behoeft, of indien tenminste 
één/tiende deel van de leden zulks schriftelijk met opgave van de te behandelen onderwerpen 
verzoekt.  

4. Indien na indiening van een zodanig verzoek het bestuur niet binnen veertien dagen de leden tot een 
vergadering heeft opgeroepen tegen een datum uiterlijk één maand na de indiening, kan de 
bijeenroeping geschieden door de verzoekers.  

5. Een algemene ledenvergadering wordt bijeengeroepen met vermelding van de agenda. De termijn 
van oproeping bedraagt tenminste acht dagen, de dag der oproeping en de dag der vergadering niet 
meegerekend. Deze termijn betreft echter tenminste veertien dagen indien een voorstel tot 
statutenwijziging of tot ontbinding van de coöperatie voor de eerste maal aan de orde komt. De 
algemene ledenvergadering dient bij voorkeur niet in de maanden juli en augustus bijeen te worden 
geroepen.  

 
Toegang en stemrecht 
 
Artikel 15 

1. Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben alle leden en begunstigers. Geen toegang hebben 
geschorste leden en geschorste bestuursleden.  

2. Over toelating van andere dan in lid 1 bedoelde personen beslist het bestuur.  

3. Elk lid heeft in de algemene ledenvergadering één stem.  

4. Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid laten uitbrengen, met dien 
verstande, dat ieder lid niet meer dan drie stemmen mag uitbrengen.  
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Voorzitterschap en notulen 
 
Artikel 16  

1. Als de voorzitter van de algemene ledenvergadering treedt op de voorzitter van het bestuur, of bij 
zijn/haar ontstentenis zijn/haar plaatsvervanger. Bij ontstentenis van beiden wijst de vergadering zelf 
haar voorzitter aan.  

2. Van het verhandelde in een algemene ledenvergadering worden door de secretaris, diens 
plaatsvervanger, of een ander daartoe door de voorzitter aangewezen persoon notulen gemaakt, die 
door de voorzitter en de notulist worden vastgesteld en ondertekend. De inhoud van de notulen 
wordt ter kennis van de leden en begunstigers gebracht.  

 
Besluitvorming 
 
Artikel 17  

1. Besluiten, met uitzondering van besluiten tot statutenwijziging en tot ontbinding van de coöperatie, 
worden genomen met volstrekte meerderheid der geldig uitgebrachte stemmen, ongeacht het ter 
vergadering aanwezig aantal leden.  

2. Alle stemmingen niet rakende personen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke 
stemming gewenst acht, of een van de stemgerechtigden dit voor de stemming verlangt. 
Stemmingen over personen geschieden schriftelijk. Schriftelijke stemming geschiedt bij 
ongetekende besloten briefjes. De vergadering kan eenstemmig tot een andere wijze van stemmen 
besluiten.  

3. Blanco en ongeldige stemmen worden als niet geldige stemmen aangemerkt.  

4. Indien de stemmen staken over een voorstel, niet rakende de verkiezing van personen, wordt het 
voorstel geacht te zijn verworpen.  

5. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heeft verkregen, vindt 
een herstemming plaats tussen de personen, met uitzondering van de persoon op wie bij de 
voorgaande stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht. Deze herstemmingen worden 
herhaald totdat, hetzij één persoon de absolute meerderheid behaald heeft, hetzij tussen twee 
personen gestemd is en de stemmen staken. Is bij de voorgaande stemming het geringste aantal 
stemmen op meer dan een persoon uitgebracht, dan wordt door loting bepaald op welke persoon in 
de herstemming geen stemmen meer uitgebracht kunnen worden. In geval bij een stemming tussen 
twee personen de stemmen staken, beslist het lot wie van beiden gekozen is.  

6. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering bijeen, heeft, mits 
met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als een besluit van de algemene 
ledenvergadering.  

7. Zolang in een algemene ledenvergadering alle leden in persoon aanwezig zijn, kunnen geldige 
besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende 
onderwerpen – dus ook een voorstel tot statutenwijziging of ontbinding – ook al heeft geen 
oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander 
voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergadering of een daarmee verband houdende 
formaliteit niet in acht genomen.  
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Jaarverslag; rekening en verantwoording 
 
Artikel 18 

1. Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.  

2. Het bestuur is verplicht om van de vermogenstoestand van de coöperatie zodanig aantekening te 
houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en plichten kunnen worden gekend.  

3. Binnen zes maanden na het einde van het boekjaar brengt het bestuur op een algemene 
ledenvergadering, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene ledenvergadering, zijn 
jaarverslag uit en doet rekening en verantwoording van zijn in het afgelopen boekjaar gevoerde 
bestuur. Het legt daartoe over: een balans, een staat van baten en lasten en een toelichting op deze 
stukken, alsmede het verslag van de kascommissie.  

4. De kascommissie bestaat uit twee leden, die jaarlijks door de algemene ledenvergadering uit de 
leden worden benoemd. De commissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur 
en brengt aan de algemene ledenvergadering verslag van haar bevindingen uit. Het bestuur is 
verplicht aan de commissie alle door haar gewenste inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de 
kas en waarden te tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de coöperatie te geven.  

5. De algemene ledenvergadering kan op voorstel van het bestuur in plaats van een kascommissie een 
accountant met het onderzoek naar de jaarrekening belasten.  

6. Goedkeuring van de jaarrekening door de algemene ledenvergadering strekt het bestuur tot décharge 
van het door haar gevoerde beleid in het afgelopen jaar.  

7. De algemene ledenvergadering stelt vast welke bedragen aan een reservefonds moeten worden 
toegevoegd.  

8. Publicatie van de jaarstukken dient op de wettelijk voorgeschreven wijze plaats te vinden.  

 
Reglementen 
 
Artikel 19 

1. De algemene ledenvergadering kan, op voorstel van het Bestuur, een of meer reglementen 
vaststellen en wijzigen, waarin onderwerpen worden geregeld waarin door deze statuten niet of niet 
volledig wordt voorzien.  

2. Een reglement mag geen bepalingen bevatten, die strijdig zijn met de wet of met deze statuten.  

 
Statutenwijziging en ontbinding 
 
Artikel 20 

1. Een besluit tot wijziging van de statuten of tot ontbinding van de coöperatie kan slechts worden 
genomen in een vergadering, opgeroepen met inachtneming van het gestelde in artikel 14. en onder 
toezending van de volledige tekst van de voorgestelde wijziging in de statuten, waarin tenminste 
twee/derde van de leden ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is, en alsdan met tenminste 
drie/vierde van de geldig uitgebrachte stemmen voor het voorstel.  

2. Is op die vergadering niet tenminste twee/derde deel van de leden aanwezig of vertegenwoordigd, 
dan wordt na één week doch binnen één kalendermaand na de dag van de eerste vergadering een 
tweede vergadering belegd, die volgens de gewone regels wordt opgeroepen en die, ongeacht het 
aantal alsdan aanwezige of vertegenwoordigde leden kan besluiten met een meerderheid van 
tenminste drie/vierde deel van de geldig uitgebrachte stemmen.  

3. Een statutenwijziging wordt eerst van kracht nadat deze bij notariële akte is vastgelegd.  
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4. In geval van ontbinding van de coöperatie is het bestuur met de vereffening belast, tenzij de 
ledenvergadering anders beslist. De ledenvergadering bepaalt de bestemming van het batig saldo, 
met dien verstande dat allereerst aan de leden de geleende bedragen worden terugbetaald en de 
eventueel gekweekte rente.  

5. De boeken en bescheiden van de ontbonden coöperatie moeten worden bewaard gedurende tien 
jaren na afloop van de vereffening. Bewaarder is degene die door de vereffenaars als zodanig is 
aangewezen.  

 
 

   


